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CARRIERE

TRAVAILLER

NOUVELLES APPROCHES MANAGERIALES,

CHANGIEZ VOTRE RAPPORT AU BOULOT ?

PAR ROZENN GOURVENNEC iLwstraTIONS CHARLOTTE MOLAS

SO FAB COLLABORATIVE

Créé par l'association Telecom Valley en collaboration avec
I'université Cote d'Azur, ce fab lab de Sophia Antipolis met &
disposition des ateliers de fabrication et de prototypage, numé-
rique ou traditionnel.

SA SPECIFICITE Tous les deux mois environ, il propose des forma-
tions sur les thématiques souhaitées par la communauté : cartes
électroniques programmables, langages de programmation,
modélisation etfabrication numérique, efc.

LES POSTES A POURVOIR Pour ses deux futurs fab labs & Grasse et
& Cannes, ils recrutent un ou une fabmanager pour aider les
makers etles former & I'utilisation des machines.

UN CONSEIL POUR POSTULER Mettre en avant ses qualités de
communication, d'écoute et de résilience.

sofab.tv

OSOL A IMPACT

Cette entreprise permet & chacun de pouvoir travailler avec son
ordinateur ou il veut, quand il veut, en créant le premier réseau de
workpods intelligents, des batteries 3.0 sans cable.

SA SPECIFICITE Multi primée & I'international, cette jeune start-up
dimpactissue de 'Agence spatiale européenne et de I'’Agence

AUTREMENT

HOME OFFICE,JOB AVEC DU SENS...ET SIVOUS

spatiale francaise est 100 % flexible et avec un management
horizontal.

LES POSTES A POURVOIR La derniére levée de fonds va per-
mettre d'embaucher un directeur ou une directrice technique
etindustriel (CTO), desingénieursen électronique et des busi-
ness developpers.

UN CONSEIL POUR POSTULER Rester soi-méme | Etre auto-
nome, surmotivée, avec un fort fithumain.

osol.co

WECASA [IBEREE

Cette plateforme meten relationles coiffeuses, esthéticiennes,

coachs sportives & domicile avec de nouveaux clients.

SA SPECIFICITE Elle propose des formations gratuites ou

avec untrésfaible reste & charge. C'estaussi une entreprise

libérée :télétravail possible, vendredi aprés-midi off, mer

credi matin sans réunion...

LES POSTES A POURVOIR La plateforme recrute au moins

600 coiffeuses et esthéticiennes autoentrepreneures sur la

Céte d'Azur et des développeurs et commerciaux au sigge
social parisien. Mais le télétravail est pos-
sible & condition de venir au moins une
foistousles 15 jours au sigge.
UN CONSEIL POUR POSTULER Avoir |'es-
prit d'équipe, étre positif et rédiger une
lettre de motivation sincére et créative.

wecasa.fr

LES ALCHIMISTES
SLOW MANAGEMENT

Voila un service de collecte et de com-
postage industriel des biodéchets en cir
cuitcourt. D'ici 2025, ils ambitionnent de
traiter 10 % des déchets organiques du
Var, pour les détourner de I'incinération
oude l'enfouissementetamenderles sols
avec du supercompost «made in Var».
SA SPECIFICITE Cédric Davoine, le fondateur, croit au slow entre-
preneuriat qui place I'entreprise au service de I'épanouissement
personnel, collectif et sociétal.

LES POSTES A POURVOIR Pour les deux nouveaux sites de La Far-
léde etde Cuers, ils staffent des commerciaux, logisticiens, collec-
teurs-composteurs et chauffeurs-collecteurs-opérateurs.

UN CONSEIL POUR POSTULER Etre enthousiaste, curieux, ambi-
tieux, audacieux ef préoccupé par la situation des sols, la biodi-
versité etle réchauffement climatique.

alchimistes.co

SMART AND CONNECTIVE ENGAGEE

Cette greentech sophipolitaine transforme les batiments en smart
building donc en immeuble intelligent capable de générer des
économies d'énergie.

SA SPECIFICITE Un management horizontal, une ambiance start-up
sans bureaucratie, du télétravail possible et des horaires flexibles.
LES POSTES A POURVOIR llsembauchent 4 & 5 développeurs, des
techniciens support clients et des techniciens audit.

UN CONSEIL POUR POSTULER Savoir fravailler en équipe, respec-
ter 'autre et son environnement. [ X N}

smartandconnective.com
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